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REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTAY ESTATUTOS CORPORACION DE DERECHO PRIVADO
CORPORACION CULTURAL DE LA .M. DE PUERTO MONTT Y
REGISTRO DE FIRMAS DE SOCIOS

En la ciudad de Puerto Montt, Republica de Chile‘. a ve intiseis de

Octlubre de mil novecientos noventa y ocho, ante mi, Heriberto

Barrientos  Bahamonde, Abogado, Notario Puablico Titular del

Departamento de Llanquihue, con Oficio ubicado en calle Urmenela
rescienlos cincuenta, comparece:

HERRERA, chile

don LUIS FERNANDO DIAZ
no, profesor de estado, casado, domiciliado en San
Felipe numerc ochenta, Puerto Montt, cédula nacional de identidad
numero cinco millones doscientos nueve mil trescientos noventa y
nueve raya seis, mayor de edad, quien acredita su identidad con la
cedula ya consignada y expone: PRIMERO. Que enconlrandose
debidamente facultado viene en reducir a escrilura publica lo siguiente:
"ACTA Y ESTATUTOS. CORPORACION DE DERECHO PRIVADO.
CORPORACION CULTURAL DE LA .M. DE PUERTO MONTT Y
REGISTRO DE FIRMAS DE SOCIOS. En Puerto Montt, a cinco de
Oclubre de mil novecientos noventa y ocho, siendo las dieciocho treinta
horas, se lleva a efecto una asamblea en el Salén Municipal de la |.M.
de Puerto Monlt, con la asislencia de personas que se individualizan al
final del acla, quienes manifiestan que se han reunido con el objeto de

adoplar los acuerdos necesarios para constituir una corporaciéon de

derecho privado denominada "CORPORACION CULTURAL DE LA
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT", Preside la reunion
don Raul Blanco Waltson y actua como Secretario don L. Fernando Diaz
Herrera. Se encuentra presente don Heriberto Barrientos Bahamonde,
Notario Publico de Puerto Montt, en calidad de Ministro del Fé. Después
de un amplio debate, los asistentes acuerdan unanimente constituirla,
adoplandose los siguientes acuerdos: PRIMERO. Aprobar los estatutos
por los cuales se regird la Corporacién, a los que se da lectura en

debida forma y cuyo texto es el siguiente: TITULO PRIMERO. DEL
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO, DURACION Y NUMERO DE
AFILIADOS. Articulo Primero: Constitiyese una Corporacién de
Derecho Privado, que se denominara “Corporacién Cultural de la llustre
Municipalid:dd de Puerto Montt", la due también podra denominarse
“Corporacion Cultural de Puerto Montt". La Corporacion se regira por las
normas del Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del Codigo Civil,
por las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes y por los
presentes estatutos. Articulo Segundo. El domicilio de la Corporacion
sera la ciudad de Puerto Montt, sin perjuicio de establecer oficinas y
celebrar mandatos o reuniones de sus organismos directivos vy
eslablecer acuerdos validos, en otras ciudades de la provincia, de la
regiony el pais. Articulo Tercero. La Corporaciéon no persigue ni se
propone fines sindicales o de lucro, ni aquellos de las entidades que
deban regirse por estatuto propio. Articulo Cuarto. | objetivo de la
Corporacion  sera la promocion, difusion, ejecucion, realizacion,
extension, proyeccion y capacitacion en todo tipo de asesorlas,
acciones, aclividades, iniciativas y eventos artisticos y cullurales, que se
realizaran en el sector urbano y rural de la comuna de Puerto Monlt, a
su vez, le correspondera la administracion de los Bienes que les fueren
entregados para estos fines. l.a Corporacion tendra los siguientes
principios orientadores, que se constituyen en la mision de ésta: a)

Promover la solidaridad y los esfuerzos mancomunados, favoreciendo



A
e

veis mil Quinientog noventa y cuyaf, .—w;;l; 6594, -
p "
-ﬁnmmasmmmnf /,7 \

NOTARIO PUBLICO f_‘ HOTAMD
Puerto Mon1t

través de un eficiente empleo de |3 Ley

de donaciones e Inicialivas

Artlsticas y Culturales. h) Realizacin de encuentros, Seminarios,

simposios, Cursos, eventos Y olras relacionadag con |a

capacitacion, investigacién, divulgacién Y extension anistic
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Ser profesional, técnico o especialista en cualquier &rea del desarrollo a
que se refiere el arnticulo Cuarto de estos Estatutos. En casos calificados
de conveniencia institucional, el Directorio podra, por la unanimidad de
Sus miembros, aceptar el ingreso como socio activo, de una persona
que no reuniendo los requisitos senalados en la letra b) precedente
posea L{na experiencia acreditable, en las materias a que se refiere el

articulo cuarto ya mencionado. Dos.- Socio Honorario: Es aquella

Persona natural o juridica que por su actuacion destacada al servicio de
los intereses de Ia Corporacién o de los objetivos que ella persigue,
haya obtenido esa distincion, en virtud de acuerdo de Asamblea
General de Socios. Este socio no tendra obligacién alguna para con |la
Corporacién y sélo tendra derecho a voz en las Asambleas Generales,

a ser informado periddicamente de |a marcha de |a Institucioén, y a

asistir a los actos publicos de ella. Las Personas juridicas haran uso de
sus derechos, por intermedio de sy representante legal o apoderado,
designado por ella ante |a Corporacion. Articulo Octavo: La calidad de
socio aclivo se adquiere: a) Por suscripcion del acta de constilucidn de
la Corporacién, o b) Por la aceptacion del Directorio, por los dos tercios
de sus miembros, de |a solicitud de ingreso patrocinada por dos socios

activos, en la cual se manifieste plena conformidad con los fines de |a

Institucion, Yy Seé comprometa el solicitante a cumplir fielmente los

Estatutos, los Reglamentos y los acuerdos del Directorio y de |a

Asamblea General de Socios. Se adquiere la calidad de socio honorario

por acuerdo de la Asamblea General de Socios, aceptada por el

Interesado. Articulo Noveno: Los socios aclivos tienen las siguientes

obligaciones: a) Asistir a las reuniones a que fueren legalmente

convocados; b) Servir con eficiencia y dedicacion los cargos para los

Cuales sean designados y las tareas que se le encomienden; c) Cumplir

fiel 'y oportunamente las obligaciones Pecuniarias para con |a

Corporacion: d) Cumplir las disposiciones de |os Eslatutos y
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que decidird sy rechazo o inclusién en |5 Tabla de una Asamblea
General,

Si el proyecto fuera patrocinado por el diez por ciento o mas

de

los socios aclivos con treinta dias de anticipacion, a Io menos, ala

celebracién de la Asamblea General, debera ser tratado en ésta, a

MENOs que la malteria Sea de aquellas estipuladas en e articulo

veinte dias contados desde |a presentacién hecha a Directorio.

Articulo Décimo Primero: La calidad de socio aclivo se pierde: a) Por

Or renuncia escrita presentada al Directorio: c) Por

expulsion decretada en conformidad al Art. doce letra d). Tratandose de

.‘allecunien!o,‘ b) P

socios honorarios, se pierde la calidad de tal, por acuerdo de Asamblea

General, por motivos graves y fundados. Articulo Décimo Segundo, E|

Tribunal de Disciplina de que trata el Titulo Octavo de estos Estatutos.

podra sancionar a los socios activos, por las faltas y transgresiones que

cometan, sélo con algunas de las siguientes medidas disciplinarias: a)

Amoneslacion verbal; b) Amonestacién por escrito; c) Suspension:

Uno.- Hasta por tres meses de todos los derechos en Ia Corporacic’:n,

Por incumplimiento de las obligaciones prescritas en el Articulo Noveno

letras b) y d). Dos.- Asimismo, se podra suspender al Socio que se

altase mas de noventa dias en el cumplimiento de sus obligaciones

Pecuniarias para con |a Corporacion, Suspension que cesara de

Inmediato al cumplir la obligacion morosa. Tres.- Tratandose de

Inasislencias a reuniones se aplicara la suspensién frente a tres
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inasistencias injustificadas, dentro del afo calendario. Durante la

suspensién el socio afectado no podra hacer uso de ninguno de sus
derechos, salvo que el Tribunal de Disciplina haya delermmado los
derechos/ especificos respecto de los cuales queda suspendido. d)

Expulsién basada en las siguientes causales: Uno.- Por incumplimiento
de las obligaciones pecuniarias con la Corporacién durante seis meses

consecutivos, sean cuotas ordinarias o extraordinarias. Dos.- Por

causar grave dafo de palabra, Por escrito o con obras a los intereses

de la Corporacién. El dafio debe haber sido comprobado por medios

Incuestionables. Tres.- Por haber sufrido tres suspensiones en sus

derechos, de conformidad a lo establecido en la letra c) de este articulo

dentro del plazo de dos afos contado desde la primera suspension. La

expulsion sera decretada por el Tribunal de Disciplina, mediante

acuerdo de los dos tercios de sus miembros en ejercicio. De dicha
medida, el interesado podra apelar dentro del plazo de treinta dias

conlados desde la respectiva notificacién, mediante carta certificada

anle la Asamblea general, la que resolvera en definitiva. Articulo

Décimo Tercero: E| Directorio debera pronunciarse sobre |

as
soliciludes de ingreso, en la primera sesién que celebre después de
presentadas éstas. En ningun caso podran transcurrir mas de treinta
dlas desde la fecha de la presentacion, sin que el Directorio conozca de
ellas y resuelva. Las solicitudes de ingreso presentadas con diez dias

de anticipacion a la fecha de celebracion de una Asamblea General en

que deban realizarse elecciones, deberdn ser conocidas por el

Directorio antes de dicha Asamblea. Las renuncias para que sean
validas deben ser escritas, y la firma debe ser ratificada ante el

Secretario del Directorio, o venir autorizada ante Notario Publico.

Cumplidos estos requisitos formales tendra la renuncia plena vigencia
no siendo necesaria su aprobacién por el Directorio o por la Asamblea.

El socio que por cualquier causa dejare de pertenecer a la Corporacién
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debera cumplir con las obligaciones pecuniarias que hubiere co

con ella. TITULO TERCERO. DE LAS ASAMBLEAS GENERALES.

LHYL . -

Articulo Décimo Cuarto: La Asamblea General es el 6rgano colectivo
principal de la Corporacién e integra el conjunto de sus socios activos.
Sus acuerdos obligan a los socios presentes y ausentes, siempre que
hubieren sido lomados en la forma establecida por estos Estatutos y no
fueren contrarios a las Leyes y Reglamentos. Habra Asambleas
Generales Ordinarias y Extraordinarias. En el mes de Octubre de cada
afho se celebrara la Asamblea General Ordinaria; en ella el Directorio
presenlara el Balance, Inventario y Memoria del ejercicio anlerio}r y se
procedera a las elecciones determinadas por estos Estatutos, cuando
corresponda. El Directorio, con acuerdo de la Asamblea, podra
eslablecer que el acto eleccionario se celebre en otro dia, hora y lugar,
que no podrad exceder en noventa dias a la fecha original cuando
razones de conveniencia institucional asi lo indiquen. En dicho caso, se
cumphira con lo dispuesto en el articulo diecisiele de eslos Estatutos, En
la Asamblea General Ordinaria se fijara la cuota ordinaria, extraordinaria
y de incorporacion, conforme a lo senalado en los articulos cuarenta y
tres y cuarenta y cuatro de estos Estatutos. En la Asamblea General
Ordinana podra tratarse cualquier asunto relacionado con los inlereses
sociales;, a excepcioén de los que correspondan exclusivamente a las
Asambleas Generales Extraordinarias. Si por cualquier causa no se
celebrare una Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado, el
Directorio debera convocar a una nueva Asamblea dentro del plazo de
noventa dias y la Asamblea que se celebre tendra, en todo caso, el

caracter de Asamblea Ordinaria. Articulo Décimo Quinto: Las

Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cada vez que el
Directorio acuerde convocar a ellas, o cada vez que lo soliciten al
Presidente del Directorio, por escrito, a lo menos un tercio de los socios

activos, indicando el objeto de la reunion. En las Asambleas Generales

————
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Extraordinarias Unicamente podran tratarse las materias indicadas en la
convocatoria; cualquier acuerdo que se adopte sobre otras materias
sera nulo y de ningun valor. Articulo Décimo Sexto: Corresponde
exclusivamente a |a Asamblea General Extraordinaria 'tratar de las

siguientes materias: a) De la reforma de los Estatutos de Ia Corporacién

y la aprobacién de sus Reglamentos: b) De la disolucién de la

Corporaci/ n; ¢) De las reclamaciones en contra de los Directores, de |os
miembros de |a Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de
Disciplina, para hacer efectiva la responsabilidad que les corresponda,

POr  transgresion grave a |a Ley, a los Estatutos o al Reglamento,

mediante la suspensién o |a destitucion, si los cargos fueren
comprobados; sin perjuicio de las acciones civiles y criminales que la
Corporacion tenga derecho a entablarles; d) De |a asociacion de la
Corporacion con otras instituciones similares; e) De |a compra, venta,
hipoteca, permuta, cesiéon y transferencia de bienes raices, de la
constitucién de servidumbres y prohibiciones de gravary enajenar y del
arrendamiento de inmuebles POr un plazo superior a tres anos. Los
acuerdos a que se refieren las letras a), b), d) y e) deberan reducirse a
escritura publica que suscribira, en representacion de |a Corporacién, el
Presidente conjuntamente con las personas que la Asamblea General
Extraordinaria designe. Articulo Décimo Seéptimo: Las citaciones a las
Asambleas Generales se haran por medio de un aviso que debera
publicarse por una vez, con cinco dias de anticipacion a lo menos y con
no mas de veinte, al dia fijado para la Asamblea, en un diario de la
capital de la provincia en que se encuentre ubicado el domicilio de la
Corporacion. En dicha publicacion se indicara el dia, lugar, hora y objeto
de la reunion. No podra citarse en el mismo aviso para una segunda
reunion, cuando por falta de quérum no se lleve a efecto la primera.

Asimismo se enviara carta o circular al domicilio que los socios tengan

registrado en la Corporacién, con a lo menos cinco dias de anlicipacion
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Y no mas de treinta al dia de |a Asamblea. Articulo Décimo Octavg: ™

Las Asambleas Generales  Ordinarias Yy Extraordinarias seran

legalmente inslaladas y constituidas si a ellas concurriere, a lo menos,

la mitad mas uno de los socios activos. Si no se reuniere este qudrum

se dejara constancia de este hecho en el acta y debera disponerse una

nueva citaciéon para dia diferente, dentro de los treinta dias siguientes a|
de la primera citacion, en cuyo caso la Asamblea se realizara con los
socios activos que asistan. Los acuerdos en las Asambleas Generales
se adoptaran por la mayoria absoluta de los socios activos asistentes,
salvo en los casos en que la Ley o los Estatutos hayan fijado una
mayoria especial. Articulo Décimo Noveno: Cada socio activo tendra
derecho a un voto, pudiendo delegarlo en otro socio mediante una
simple carta poder. Cada socio aclivo, ademéas de hacer uso a su

derecho a voto, sélo podra representar a un socio activo. Los poderes

seran calificados por el Secretario del Directorio. Articulo Vigésimo:

De las deliberaciones y acuerdos adoptados en

las Asambleas
Generales se dejara constancia en un libro especial de Actas que sera

llevado por el Secretario. Estas aclas seran un extracto de lo ocurrido
en la reuniéon y seran firmadas por el Presidente, por el Secretario o por
quienes hagan sus veces, y ademas por tres socios activos asistentes
designados en la misma Asamblea para este efecto. En dichas Actas
podran los socios asistentes a la Asamblea estampar las reclamaciones
convenientes a sus derechos, por vicios de procedimiento relativos a la
citacion, constitucion y funcionamiento de la misma. Articulo Vigésimo
Primero: Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente
de la Corporacion y actuard como Secretario el que lo sea del
Directorio, o las personas que hagan sus veces. Si faltare el Presidente,
presidira la Asamblea el Vicepresidente Y. en caso de faltar ambos, el
Direclor u otra persona que la propia Asamblea designe para

ese
efecto. TITULO CUARTO. DEL DIRECTORIO. Articulo Vigésimo

oD
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Segundo: La Corporacién sera dirigida y administrada por un Directorio
integrado por cero siete miembros, dos de los cuales seran nombrados
por el Concejo Municipal correspondiéndole al Alcalde la presidencia
por dereého propio y los cuatro restantes seran electos e.n la Asamblea
General de Socios. El Direclorio estard compuesto de un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y tres Directores. El

Directorio, a excepcién de su presidente y el vicepresidente que

correspondera a uno de los directores nominados por el

Concejo
Municipal,

durard dos afios en sus funciones pudiendo sus miembros

ser reelegidos en forma indefinida. Articulo Vigésimo Tercero: El
Directorio, la Comisién Revisora de Cuentas y el Tribunal de Disciplina
se elegiran en Asamblea General Ordinaria de socios de acuerdo a las
siguientes normas. Las elecciones se realizaran cada dos anos. Cada
socio activo sufragara en forma libre y secreta en un solo acto, teniendo
derecho a marcar tantas preferencias como candidatos haya por elegir,
no pudiendo acumular preferencias en un candidato, ni repetir un
nombre. Se proclamaran elegidos los candidatos que en la eleccion
resulten con el mayor numero de votos hasta completar los miembros
del Directorio, de la Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de

Disciplina, que corresponda elegir. Es incompatible el cargo de Director

con el de miembro de la Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal
de Disciplina. No completandose el namero necesario de Directores, de
miembros de la Comision Revisora de Cuentas o del Tribunal de
Disciplina, o existiendo empate entre dos o0 mas candidatos que ocupen
el dltimo lugar entre las mas altas mayorias respectivas, se procedera a
efectuar lantas elecciones como sea necesario. Habra una Comisién de
Elecciones la que debera estar integrada siempre en forma paritaria por
dos socios activos y dos del Tribunal de Disciplina que no sean
candidatos, debiendo elegir entre ellos un Presidente de Comisién

quien dirmird los empates que puedan producirse, con motivo de
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adoptar ésta un acuerdo o resolucién. Dicha Comision se constituira en

la Asamblea General en que corresponda celebrar las elecciones, y se

Inlegrarad por los miembros del Tribunal de Disciplina que designe e|

Directorio, y por los integrantes de la Asamblea que ésta elija en el

mismo acto. El recuento de volos sera publico. El Directorio élegido

debera asumir de iInmediato sus funciones, sin perjuicio de las

rendiciones de cuentas y la entrega de documentos que deba realizarse

con posterioridad, para lo cual, deber en ese acto fijarse una fecha

Articulo Vigésimo Cuarto: En caso de fallecimiento, ausencia,

renuncia, deslitucion o imposibilidad de un Dirgclor para el desempefio
de su cargo, el Direclorio |e nombrara un reemplazante que durara en
sus funciones sélo el tiempo que falte para completar su periodo al
Direclor reemplazado. Se entiende por ausencia o imposibilidad de un
Director para el desempefio de sy cargo, la inasistencia a sesiones por
un periodo superior a seis meses consecutivos. Articulo Vigésimo
Quinto: En la Asamblea General €n que se elija el Directorio o dentro
de los quince dias siguientes a ella, el Directorio debera elegir, en
votacién secreta de entre sus miembros un Vicepresidente, que
correspondera a uno de los denominados por el Concejo Municipal (art.
veinlidos), un Secretario y un Tesorero. El Presidente del Directorio lo

sera también de |Ia Corporacion, la representara judicial y

extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que los Estatutos

sefalen. Si por cualquier causa no se realizaran las elecciones de

Directorio en la oportunidad que establece el articulo calorce, el

Directorio continuara en funciones, con todas sus obligaciones y

alribuciones, hasta que sea reemplazado en la forma prescrita por los
Eslatutos. Articulo Vigésimo Sexto: Podra ser elegido miembro del
Direclorio, cualquier socio activo, con un afio o mas de permanencia en
la Institucién, siempre que al momento de la eleccion no se encuentre

suspendido en sus derechos, conforme a lo dispuesto en el Articulo
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doce letra c) de estos Estatutos. Tres a lo menos de los miembros del
Directorio, deberan residir en la ciudad en la que tiene su domicilio la

Corporacién. No podran ser directores las personas qu

condenadas por crimen o simple delito en los quince afos anteriores a

la fecha en que se pretenda designarlos.

e hayan sido

Articulo Vigésimo Séptimo:
Seran deberes y alribuciones del Directorio: a) Dirigir la Corporacién y
velar porque se cumplan sus Estatutos y las finalidades perseguidas por

ella; b) Administrar los bienes sociales e invertir sus recursos. Aprobar

los proyectos Y Programas que se encuentren ajustados a los objetivos

de la Corporacion: c) Citar a Asamblea General de socios tanto

ordinaria como extraordinaria, en la forma y épocas que sefialen estos
Estatutos; d) Crear toda clase de ramas, Sucursales, filiales, anexos,
(’

oficinas vy departamentos que eslime necesario para el mejor

funcionamiento de la Corporacién: e) Redactar los Reglamentos

necesarios para la Corporacién y las ramas y organismos que se creen,
para el cumplimiento de sus fines, y someter dichos Reglamentos a la
aprobacion de la Asamblea General mas préxima, pudiendo en el
intertanto aplicarlos en forma provisoria, como asimismo realizar todos
aquellos asuntos y negocios que estime necesario; f) Cumplir los
acuerdos de las Asambleas Generales: g) Rendir cuenta en la
Asamblea General Ordinaria anual, tanto de la marcha de la Institucion
como de la inversidn de sus fondos, mediante memoria, balance e
inventario, que en esa ocasién se someteran a la aprobacién de sus
socios, h) Calificar la ausencia e imposibilidad de sus miembros para
desempenar el cargo, a que se refiere el articulo veinlicuatro, i) Remitir
perodicamente memoria y balance al Ministerio de Justicia, conforme a
la legislacién vigente; j) Resolver las dudas y controversias que surjan
con motivo de la aplicacién de sus Estatutos y Reglamentos: y k) Las
demas atribuciones que senalen estos Estatutos y

la Legislacion
vigente, Articulo Vigésimo Octavo: Como administrador de los bienes
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sociales el Directorio estara facultado para: Comprar
permutar,

sobregirar en ellas: retirar talonarios Y aprobar saldos: girar, aceptar,

lomar, avalar, endosar, desconlar, cobrar, cancelar, prorrogar vy

protestar letras de cambio, pagarés, cheques y demas documentos

negociables o efeclos de comercio; ejecutar todo tipo de operaciones

bancarias o mercantiles; cobrar y percibir cuanto corresponda a |a

Corporacién: contratar, alzar, y Posponer prendas, conslituir, modificar,
profrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades, asisltir a juntas
con derecho a voz y voto; conferir Yy revocar poderes, mandatos

especiales y transigir: aceptar toda clase de herencias, legados y

donaciones; contratar Seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones

de los siniestros y percibir el valor de las polizas, firmar, endosar y
cancelar pélizas; importar y exportar; delegar sus atribuciones €en uno o

Mas socios o funcionarios de la Institucion, sélo en lo que diga relacion

con la geslion econdmica de |a Corporacién o sy organizacion

administrativa Interna; estipular en cada contrato que celebre |os

precios, plazos y condiciones que juzgue convenientes; anular,

rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contralos; poner término a

los contralos vigentes por resolucién, desahucio o cualquier otra forma;

operar en el mercado de valores; comprar Yy vender divisas sin

restriccion; contratar créditos con fines sociales y ejecutar todos

aquellos aclos que tiendan a la buena administracion de |a Corporacion.
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Sélo por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria de socios se
podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder y lransferir bienes
raices, constituir servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y
arrendar bienes inmuebles por un plazo superior a tres afos. Articulo
Vigésimo Noveno: Acordado por el Directorio o la Asamblea General,
€n su caso, cualquier acto relacionado con las facultades indicadas en
el articulo precedente, lo llevara a cabo el Presidente o quien lo subroge
en el

cargo, conjuntamente con el Tesorero o con el Secretario

Ejecutivo u otro Director qQue acuerde el Directorio. Ellos deberan

cefirse fielmente a los términos del acuerdo de la asamblea o del
Directorio en su caso, y seran solidariamente responsables ante la
Corporacién en caso de contravenirlo. Sin embargo, no sera necesario

a los lerceros que contraten con la Corporacién conocer los terminos

del acuerdo. Articulo Trigésimo: El Directorio debers sesionar con la

mayoria {bsoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la
mayoria absolula de los Directores asistentes, salvo en los casos que
eslos mismos estatutos sefialen un quoérum distinto. En caso de empate
decidira el voto del que preside. El Directorio sesionara por lo menos
una vez al mes en la fecha que acuerden sus integrantes. De las
deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un
libro especial de actas, que seran firmadas por todos los Directores que
hubieren concurrido a la sesion. El Direclor que quisiere salvar sy
responsabilidad por algun acto o acuerdo, deberd exigir que se deje
constancia de su opinién en el acta. El Directorio podra sesionar
exlraordinariamente, y para tal efecto el Presidente debera citar a sus
miembros. En estas sesiones sélo podran tratarse las materias objeto

de la citacion, rigiendo las mismas formalidades de constitucién y

funcionamiento establecidas para las sesiones ordinarias en este

articulo. El Presidente estara obligado a practicar esta citacion por

escrito si asl lo requieren dos o mas Directores. TITULO QUINTO: DEL
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PRESIDENTE vy VICE-PRESIDENTE. Articulo Trigésimo "Primér.;:/

Corresponde especialmente ga| Presidente de |a Corporacién: a)

Representar judicial Yy extrajudicialmente a |a Cor
las

Directorio y proponer el plan general de aclividades de |a Institucién; e)
Nombrar las Comisiones de Trabajo que estime convenientes; f) Firmar

la documentacién Propia de su cargo Y aquella en que deba representar

la Corporacién. Firmar conjuntamente con el Tesorero o con el

direclor que haya designado el Directorio, los cheques, giros de dinero,

letras de cambio, balances Y. en general,

todos los documentos
relacionados con el movimiento de fondos de la Corporacion: g) Dar

cuenta anualmente en |a Asamblea General Ordinaria de SOCI0os en

nombre del Directorio, de |a marcha de la Institucion y del estado

financiero de la misma; h) Resolver cualquier asunlo urgente que se

presenle y solicitar en la sesién de Directorio mas proxima, su

ratificacion; i) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y

acuerdos de la Corporacion: j) Las demas atribuciones que determinen
eslos Estatulos y los reglamentos. Los actos del representante de la
Corporacion, son aclos de ésla, en cuanto no excedan de los limites del
Ministerio que se le ha confiado; en cuanto excedan de estos limites,
solo obligan personalmente al representante. Articulo Trigésimo
Segundo: El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el

Presidenle en todas las materias que a éste le son propias,

correspondiéndole el control de Ia constitucién y funcionamiento de las

comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o

imposibilidad  transitoria, el Presidente sera subrogado por el

Vicepresidente, el que tlendra en tal ¢

aso todas las atribuciones que
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corresponden a aquel. En caso de fallecimiento, renuncia o

imposibilidad definitiva de| Presidente, el Vicepresidente ejercera sus
funciones hasta la terminacién del respectivo periodo. TITULO SEXTO:
DEL SECRETARIO, DEL TESORERO Y DEL DIRECTOR EJECUTIVO.

Articulo Trigésimo Tercero: Los deberes del secretario seran los
siguientes: a) Llevar el Libro de Actas del Directorio, el de |a Asamblea
de Socios y el Libro de Registro de Socios; bl:Despachar las citaciones
a Asambleas de socios ordinaria y extraordinaria y publicar los avisos
de citacion de las mismas; ¢) Formar la tabla de sesiones de| Directorio
y de las Asambleas Generales, de acuerdo con el Presid

ente; d)

Redactar vy despachar con sy firma y la del Presidente |a

correspondencia y documentacion de |a Corporacién, con excepciéon de
|

{
aquella que corresponda exclusivamente al Presidente y recibir y

despachar la correspondencia en general. Contestar personalmente |a
correspondencia de mero lramite; e) Vigilar Y coordinar que tanto los
Directores como los socios cumplan con las funciones y comisiones que
le corresponden  conforme los Estatutos y Reglamentos, o le sean
encomendadas para el mejor funcionamiento de |a Corporacion; f)
Firmar las actas en calidad de Ministro de Fe de |a Institucion y otorgar
copia de ella debidamente autorizadas con su firma, cuando se |o

solicite algin socio de Ja Corporacién; g) Calificar los poderes antes de

las elecciones; h) En general, cumplir todos las tareas que se |e

encomienden. En caso de ausencia o imposibilidad, e| Secretario sera

subrogado por el socio activo que designe el Directorio. Articulo

Trigésimo Cuarto: Las funciones del Tesorero seran las siguientes: a)

Cobrar las cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacién
olorgando recibos por las cantidades correspondientes; b) Depositar los
fondos de la Corporacién en las cuentas corrientes o de ahorro que ésta
abra o mantenga, y firmar conjuntamente con el Presidente, o con quien

designa el Directorio los cheques o retiros de dineros que se giren
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contra dichas cuentas: c) Llevar la Contabilidad de la Institucién: d)

Preparar el Balance que el Directorio debera proponer anualmente a la
Asamblea General; e) Mantener al dfa el inventario de todos los bienes

de la Institucion; f) En general, cumplir con todas las lareas que le

encomienden. E) Tesorero, en caso de ausencia, o imposibilidad, sera
subrogado por la Persona que designe el Directorio entre los socios
aclivos. En caso de renuncia o fallecimiento sera el Directorio quien

designarj el reemplazante, el que durara en Su cargo sélo el tiempo que

?
faltare al reemplazado. Habra un

funcionario rentado con el titulo de Director Ejecutivo, el que sera

Articulo  Trigésimo Quinto:

designado por el directorio y durara en funciones mientras cuente con
la confianza de éste. Al Director Ejecutivo le correspondera hacer

cumplir los acuerdos del Directorio y sera responsable de la marcha

administrativa de la Corporacion, pudiendo concurrir a las sesiones del

directorio s6lo con derecho a voz. El Director Ejecutivo no podra tener Ia

calidad de miembro de |a Corporacion. Al Director Ejecutivo le

correspondera también realizar las siguientes funciones: a) Estructurar

la organizaciéon administrativa de la Corporacién, velando por su

correcto funcionamiento; b) Llevar conjuntamente con el Tesorero la
contabilidad de la Institucion, elaborando el balance Y presupueslo
anual para presentarlo al Directorio; ¢) Celebrar los actos y contralos

aprobados por el Directorio conforme a las condiciones y modalidades

que éste haya fijado, respecto de los cuales se le haya conferido poder

especial para ello; d) Ejercer las facultades que el Directorio le hubiere
especialmente delegado; e) Proponer al Direclorio las medidas, normas

0 procedimientos que tiendan al mejoramiento de los servicios que

presle la Institucion, como también a su organizacién interna. TITULO
SEPTIMO: DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS. Articulo

Trigésimo Sexto: En la Asamblea General Ordinaria Anual que

los socios aclivos elegiran una Comision Revisora de

.
.

corresponda,
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Cuentas, compuesta de tres socios, que durardn dos afos en sus
funciones, cuyas obligaciones y atribuciones seran las siguientes: a)

Revisar trimestralmente y cuando la situacion lo amerite, los libros de

contabilidad y los comprobantes de ingresos y egresos que el Tesorero

y el secretario Ejecutivo deben exhibirle, como, asimismo inspeccionar

las cuentas bancarias y de ahorro; b) Velar porque los socios se
mantengan al dia en el pago de sus cuotas y representar al Tesorero
cuando algln socio se encuentre atrasado a fin de que éste investigue
la causa y procure se ponga al dia en sus pagos; c) Informar en
Asamb!ea Ordinaria o Extraordinaria sobre la marcha de la Tesoreria y

el estado de las finanzas y dar cuenta de cualquier irregularidad que

notare; d) Elevar a la Asamblea Ordinaria Anual, un informe escrito

sobre las finanzas de la Institucion, sobre la forma que se ha llevado la
lesoreria durante el afo y sobre el balance del ejercicio anual que
confeccione el Tesorero, recomendando a la Asamblea la aprobacién o
rechazo total o parcial del mismo, y e) Comprobar |a exactitud del
inventario. Articulo Trigésimo Séptimo: La Comisién Revisora de
Cuentas serd presidida por el miembro que obtenga el mayor nimero
de sufragios en la respectiva eleccion y no podra intervenir en los actos

administrativos del Directorio. En caso de vacancia en el cargo del

Presidente sera reemplazado con todas sus atribuciones por el

miembro que obtuvo la votacién iInmediatamente inferior a éste. S se
produjera la vacancia simultanea de dos 0 méas cargos de la Comision
Revisora de Cuentas, se llamara a nuevas elecciones para ocupar los
puesltos vacanles; si la vacancia fuera sélo de un miembro, continuara

con los que se encuentren en funciones con todas las atribuciones de |a

Comision. La Comisién sesionara con la mayoria absoluta de sus

miembros, los acuerdos seran adoptados por la mayoria absoluta de los

asistentes. En caso de empate, decidird el voto del que preside.

TITULO OCTAVO: DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA: Articulo
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Trigésimo Octavo: Habra un Tribunal de Disciplina compuesto de tres
miembros, elegidos cada dos afos en la Asamblea General Ordinaria

Anual en la forma y con los requisitos establecidos en el articulo

veintitres. Los miembros de dicho Tribunal durardn dos afios en sus
funciones y podran ser reelegidos indefinidamente. Articulo Trigésimo
Noveno: El Tribunal de Disciplina se constituira dentro de los treinta
dias siguientes a su eleccién, procediendo a designar, de entre sus
miembros, un Presidente y un Secretario. Debera funcionar con la
mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se tomaran por la
mayoria absoluta de los asistenles. En caso de empale, decidira el volo
del que preside. Todos los acuerdos del Tribunal deberan conslgxr por
escrilo y los suscribirdn todos los miembros asistentes a la respectiva
reunién. Articulo Cuadragésimo: En caso de ausencia, fallecimiento,
renuncia o imposibilidad de alguno de los miembros del Tribunal de
Disciplina para el desempefio de su cargo, el Directorio le nombrara un
reemplazante que durard en sus funcion_es solo el tiempo que faltare
para complelar su periodo al miembro del Tribunal reemplazado, el cual
debera tener la calidad de socio activo de la Corporacion. El tiempo de
la ausencia o imposibilidad sera de tres meses contados desde la
primera reunidbn a la que el integrante del Tribunal no concurriera.
Articulo Cuadragésimo Primero. En el cumplimiento de sus funciones
el Tribunal de Disciplina eslara facultado para aplicar s6lo las sanciones
que establece el artlculo décimo segundo, en la forma que sefala dicho
articulo.  TITULO  NOVENO. DEL PATRIMONIO. Articulo
Cuadragésimo Segundo. El patrimonio de la Corporacion estara
formado por las cuotas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias
determinadas con arreglo a los estatutos; por las donaciones entre vivos
0 asignaciones por causa de muerte que le hicieren; por el producto de
sus bienes o servicios; por la venta de sus activos y por las erogaciones

y subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, de las
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Municipalidades o del Estado y demas bienes que adquiera a cualquier
titulo. Las rentas, beneficios o excedentes de la Corporacién, no podran
Por molivo alguno, distribuirse a sus afiliados ni aun en caso de

disolucién, debiéndose emplear en el cumplimiento de sus fines

estatutarios. Articulo Cuadragésimo Tercero. La cuota ordinaria

mensual sera determinada por la Asamblea General Ordinaria anual a
propuesta del Directorio, Y NO podra ser inferior a una octava Unidad
Tributaria Mensual ni superior a media Unidad Tributaria Mensual.
Asimismo, la cuola de incorporacién sera determinada por la Asamblea
General Ordinaria del ano respectivo, a propuesta del Directorio, y no

podra ser inferior a una octava Unidad Tributaria Mensual ni superior a

media Unidad Tributaria Mensual. ‘El Directorio eslara autorizado para

establecer q'ue el pago y recaudacién de las cuotas ordinarias, se haga
mensual, trimestral o semestralmente Articulo Cuadragésimo Cuarto.
Las cuotas exlraordinarias seran determinadas POr una Asamblea
General Extraordinaria, a propuesta del Directorio, no pudiendo ser sy

valor inferior a media Unidad Tributaria Mensual nij superior a una

Unidad Tributaria Mensual. Se procedera a fijar y exigir una cuota de

esta naturaleza, cada vez que lo requieran las necesidades de |a
Corporaciéon. No podra fijarse mas de una cuola extraordinaria por mes.
Los fondos recaudados por concepto de cuotas extraordinarias no
podran ser destinados a otro fin que al objeto para el cual fueron

recaudados, a menos que una Asamblea General especialmente

convocada al efecto, resuelva darle otro destino. TITULO DECIMO. DE
LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA
CORPORACION. Articulo Cuadragésimo Quinto. |2 Corporacién
podra modificar sus Estatutos, sélo por acuerdo de una Asamblea
General Extraordinaria adoptado por los dos lercios de los socios
activos presenles. La Asamblea debera celebrarse con asislencia de un

Notario u otro Ministro de Fe legalmente facultado, que certificara el
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hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que esteblecen
eslos Estatulos para su reforma. Articulo Cuadragésimo Sexto. La
Corporacion podra disolverse voluntariamente por acuerdo de una
Asamblea General Extraordinaria adoptada por los dos tercios de los
SOCios presentes, con las mismas formalidades establecidas en el
Articulo cuadragésimo quinto. Sera también causal de disolucién de |a
Corporacién, si el numero de sus socios activos disminuyere en diez.

Aprobada por el Supremo Gobierno la disolucién voluntaria o decretada

la disolucién forzada de la Corporacioén, sus bienes pasaran a la

Inslitucién, sin fin de lucro, con personalidad juridica y’igente,

I.M. de Puerto Montt. DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Unico: Durante los res primeros afos de vigencia de la

denominada "

Corporacién, no se exigira para ser Director, el requisito de antiguedad
prescrilo en el Articulo décimo sexto de los Estatutos. SEGUNDO.
Elegir el Directorio Provisorio de la Corporacién, que estara integrado
por las personas que a continuacion e senalan, las que duraran en sus

cargos hasta la primera Asamblea Ordinaria de Socios, que se

celebrara dentro de los noventa diaz de publicado el Decreto Supremo

que le concede Personalidad Juridica a la Corporacion. Nombre. Raul

Blanco Watson. Rut. numero dos millones ciento ochenta y dos mil

quinientos novenla y cuatro raya ocho. Luis Alberto Aguila, nueve

millones ciento tres mil doscientos setenta y siete raya cinco. Nelson

Navarro, cinco millones doscientos noventa y siete mil trescientlos
ochenta y siete raya K. Hernan Velasquez, cuatro millones trescientos
cuarenta y cinco mil quinientos veintiseis raya cinco. Soledad Guarda,
ocho millones cuatrocientos veintidos mil seiscientos treinta y nueve
raya dos. Roberto Subiabre, un millén ochocienlos noventa y dos mil
cuatrocientos cuarenta y siete raya uno. Jorge Tramon, cinco millones
doscientos cuarenta y un mil novecientos sesenta y ocho raya siete.

TERCERO. Facultase a don Luis Fernando Diaz Herrera, para que
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proceda a reducir a Escritura Publica en una notaria Publica de esta
ciudad, el Acta de la Asamblea, los Estatutos aprobados y el Acta que
contiene el Registro de Socios. Se confiere poder amplio a los
abogados don Hugo Sergio Ocampo Paniagua y dofia Marfa Herna
Oyarzin Miranda, ambos domiciliados en San Felipe nimero ochenta
de Puerto Montt, con patente al dia de la llustre Municipalidad de Puerto
Montt quienes podran ejercerlo en forma separada e indistintamente,
solicitando a la autoridad competente la concesién de personalidad
juridica para esta Corporacién y la aprobacién de eslos Estatulos,
facultandolos para aceptar las modificaciones que el Presidente de |a
Republica o los organismos correspondientes estimen necesarias o
convenientes introducirlas y, en general, para realizar todas las
acluaciones que fueren necesarias para la total legalizacién de esta
Corporacién, estando facultados para delegar este mandato por simple
instrumento privado. Sin mas que tratar se levanlé la sesién siendo las
diecinueve treinta horas y se procedio6 a suscribir esta acta por todos los
asistentes en el Libro de Registro de Socios respeclivo. Nombre Rauil
Blanco W. Run. Rut. dos millones ciento ochenta y dos mil quinientos
noventa y cuatro raya ocho. Direccién Egana doscientos veintiocho. Hay
una firma ilegible. Luis Alberto Aguila A., nueve millones ciento tres mil
doscientos setenta y siele raya cinco. Esmeralda ciento sesenta y uno.
Hay una firma ilegible. Arturo Narvaez W., cinco millones diecisiete mil
quinientos setenta y nueve raya cero. Coyhaique setecientos cuarenta.

Hay una firma ilegible. Jorge Tramon G., cinco millones doscientos

Ccuarenta y un mil novecientos sesenta y nueve raya siete. Seminario
cuatrocientos noventa. Hay una firma ilegibie. Soledad Guarda, ocho
millones novecientos veintidos mil seiscientos treinta y Nueve raya dos.
Pasaje Stange setecientos treinta. Hay una firma ilegible. Catherine
Hall, diez millones noventa y ocho mil ochocientos sesenta raya siete,

Ebensperger cuatrocientos veintisiete, piso dos. Hay una firma ilegible.
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Juan Leonhardt Catalan, tres millones doscientos diecinueve mil

seiscientos trece raya seis. O'Higgins quinientos veintiuno. Deplto.
trescientos tres. Hay una firma ilegible. Benitez Sepulveda Jaime Luis,
cinco millones novecientos ochenta y un mil trescientos sesenta y nueve

raya dos. Balneario Pelluco sin nuamero. Hay una firma ilegible. Alarcon

Anazco Manuel Fernando, cuatro millones ochocientos cuatro mil

doscientos setenta raya ocho. Pasaje Dos, casa quinientos tras. Pob.

Panamericana. Hay una firma llegible. Ramén Kastowsky, once millones

trescientos treinta mil ochocientos Cuarenla raya cero. Balneario Pelluco

numero sesenta. Hay una firma ilegible. Nelson Navarro C.. cinco

millones doscientos noventa y siete mil trescientos ochenta y siete raya

K. Javiera de Reina mil noventa y cuatro. Hay una firma ilegible. Maria

Elisa Reuler Mauret, dos millones novecientos ochenta y dos mil

seiscientos veintiocho. Iccalma mil lrescientos cuarenta. Hay una firma

llegible. Roberto Subiabre Oyarzan, un millén ochocientos noventa vy
dos mil cuatrocientos cuarenta y siete raya uno. Santa Inés mil noventa
y siele. Hay una firma ilegible. Jaime Gémez Toledo, seis millones
novecienlos diecisiete mil cincuenta y lres raya seis. Blanco Encalada
selecientos sesenta y siete. Hay una firma ilegible. Hernan Velasquez
Ayan, cuatro millones trescientos cuarenta y cinco mil quinientos
veinliseis raya cinco. Alao treinta Pob. Anef. Hay una firma ilegible. Luis
Arias Fontealba, seis millones cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y
cuatro raya uno. Urmeneta trescientos Of. cuarenla. Hay una firma
llegible. Maria Cristina Maeztu Vidal, cuatro miilones cuatrocientos
sesenta y nueve mil selecientos cuarenta y cuatro raya cero. Benavente
doscientos sesenta. Hay una firma ilegible. Edilio Peranchuay Leuquen.
cuatro millones sesenta y seis mil setecientos cuarenta y cuatro raya K.
Av. Diego Portales novecientos noventa y uno. Hay una firma ilegible.

Luis Rojas Quijada, cuatro millones trescientos cuarenta mil quinientos

diez raya uno. Urriola ochocientos noventa y nueve. Hay una firma

—————————

[IJEI:!-‘J[.‘.TT} e Lot SRR

NOTAMIO ruBLICO
FUERTO ponNTT



llegible. José Munoz Contreras, tres millones novecientos veintinueve
mil seiscientos dieciseis raya cero. O'Higgins doscientos treinta y seis
Hay una firma ilegible. Mario Barrientos, cuatro millones quinientos
noventa y tres mil cuatrocientos diez raya uno. P. Sur doscientos
sesenta y seis. Hay una firma ilegible. Firmaron ante mi. Puerto Montt,
cinco de Octubre de mil novecientos noventa y ocho. Hay una firma
llegible y un timbre que dice: Heriberto Barrientos Bahamonde. Notario
Publico F’uerto Montt”. Conforme. SEGUNDO. La presente reduccion la
efectia para los fines legales y reglamentarios a que haya lugar. En

comprobante, previa leclura, efectuada en alta voz, firma con el

funcionario que autoriza. Se da copial. Doy fe.
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- Seis mil novecientos setenia Yy ¢cinco. -

TO BARRIENTOS BAHAMONDE
NOTARIO PUBLICO O
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REPERTORIO N° 1700. -

MODIFICACION DE ESTATUTOS

CORPORACION CULTURAL DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
& PUERTO MONTT

En la ciudad de Puerto Montt, Republica de Chile, a veinticuatro de
Septiembre de mil novecientos noventa y nueve, ante mi, Heriberto \ l
Barrientos Bahamonde, Abogado, Notario Puablico Titular del
Departamento de Llanquihue, con Oficio ubicado en calle Urmeneta
trescientos cincuenta, comparece: don HUGO OCAMPO PANIAGUA,
abogado, chileno, casado, domiciliado para estos efectos en calle San
Felipe niumero ochenta en esta ciudad, cédula nacional de identidad
ndmero dos millones quinientos cincuenta y cinco mil cuatrocientos
treinta y ocho raya nueve: mayor de edad quien acredita su identidad
con su cédula ya consignada y expone: PRIMERO. Con fecha cinco de
Octubre de mil novecientos noventa y ocho se constituy6 Ia

Corporacién Cultural de la llustre Municipalidad de Puerto Montt, cuyos

estatutos constan de la escritura publica de fecha veintiseis de Octubre
de mil novecientos noventa'y ocho, extendida ante el Notario de Puerto
Montt, don Heriberto Barrientos Bahamonde. A dichos estatutos se les
introdujeron las modificaciones a los articulos cuarto, vigésimo séptimo
y vigésimo octavo, sugeridos por el Ministerio de Justicia,
departamento de Personas Juridicas, los que constan en la escritura
publica de fecha veinte de Abril de mil novecientos noventa y nueve,
extendida en la misma Notaria ya nombrada de Puerto Montt.
SEGUNDO. En la escritura publica de constitucion de esta Corporacion
Cultural, de fecha veintiseis de Octubre de mil novecientos noventa y
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ocho, se faculta al compareciente para aceptar las modificafiones que
sea necesaria introducir a los estatutos de esta Corporacion; en uso de
estas facultades vengo en introducir las siguientes modificaciones de
acuerdo a los reparos formulados por el Departamento d¢ Personas
Juridicas del Ministerio de Justicia, segun oficio numero seis mil
Cuatrocientos treinta y seis, de fecha dieciseis de Agosto de mil
novecientos noventa y nueve: Uno: Se modifica el texto del articulo
vigesimo octavo, cuyo texto fue fijado en la escritura publica de fecha
veinte de Abril de mil novecientos noventa y nueve, en la siguiente
forma: entre las expresiones “bienes muebles” y “valores mobiliarios se
elimina las palabras ‘e inmuebles”, en consecuencia el texto de este
articulo queda en la siguiente forma: Se reemplaza el texto del articulo
vigesimo octavo por el siguiente: Articulo Vigésimo Octavo, como
administrador de los bienes sociales el Directorio estara facultado para
comprar, vender, permutar, dar y tomar en arrendamiento y
administracion, ceder y transferir toda clase de bienes muebles y
valores mobiliarios; dar, tomar en arriendo bienes inmuebles por un
periodo no superior a tres anos; otorgar cancelaciones, recibos y
finiquitos; celebrar contrato de trabajo, fijar sus condiciones y poner
termino a ellos; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depdsitos y de
ahorro; cobrar y percibir cuanto corresponda a la corporacion; aceptar
toda clase de herencias, legados y donaciones, postular a fondos
concursables publicos y privados a objeto de ejecutar sus objetivos:
contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los
siniestros y percibir el valor de las pélizas, firmar, endosar y cancelar
polizas; importar y exportar: delegar sus atribuciones en uno o mas de
sus socios o funcionarios de la institucion, solo en lo que diga relacion
con la gestion econdomica de la Corporacion o su organizcion
administrativa interna: estipular en cada contrato que celebre los

precios y condiciones que juzgue convenientes; anular, rescindir,
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resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner términos a los
contratos vigentes por resolucion, desahucio o cualquier otra forma y
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracion de
la Corporacion teniendo prohibicion expresa para contraer
empréstitos”. Dos: Se modifica el articulo Trigésimo Octavo,
introduciéndose a continuacion de la expresion “Asamblea general
Ordinaria Anual’, la frase “que corresponda”, quedando su texto en la
siguiente forma: “Trigésimo Octavo: Habra un Tribunal de Disciplina
compuesto de tres miembros, elegidos cada dos anos en la Asamblea
General Ordinaria Anual que corresponda en la forma y con los
requisitos establecidos en el articulo veintitres. Los miembros de dicho
Tribunal duraran dos afios en sus funciones y podran ser reelegidos
indefinidamente”. En comprobante, previa lectura, efectuada en alta
voz, firma con el funcionario que autoriza. Se da copia. Doy fe. I'nmen-

dado “velinticuatro de ", vale. Doy fte.
L M
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